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期待高まるインドの将来性と実像を探る
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アジェンダ

1. 日系企業のインドビジネス動向

2. インドビジネスの魅力

3. インドビジネスにおける課題

4. インド人の特徴
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1. 日系企業のインドビジネス動向

日系進出企業数
コロナ禍で停滞も
再度増加へ

中期的・長期的
有望投資先
として着目

製造業の投資継続

非製造業も拡大

新規分野の拡大
にも注目
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2.インドビジネスの魅力

人口ボーナス
内需拡大

立地メリット
中東、アフリカ、

ASEAN

日印友好関係持続
モディ政権の
経済政策

DX環境
ITスタートアップ
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3.インドビジネスにおける日系企業の課題

インフラ不足
ex)電力水交通

頻繁な法令改正

煩雑な手続き

低価格志向の強
い市場

労務問題

労務管理
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4.インド人の特徴

ジュガール 多様性

トップダウン 寛容性

義理人情

自信家

伝統重視 家族主義 親日的
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